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Versorgungssicherheit aus einer Hand

Die Stadtwerke Réthenbach
a. d. Pegnitz GmbH

versorgt mit rund 20
Mitarbeiter/innen tber 12.000
Einwohner in
Roéthenbach mit Strom,
Wasser, Erdgas und

_ Nahwérme.

Uber die Stadtwerke
Réthenbach a. d. Pegnitz
Eigenbetrieb betreiben wir

eine Stadtbuslinie.

Die Stadtwerke Réthenbach
sind eine 51%ige Tochter der
Stadt Réthenbach. Die
weiteren 49% halt die
N-ERGIE Aktiengesellschaft.

Bitte senden Sie lhre
Bewerbung

ausschlieBlich per E-Mail als
eine zusammenhangende PDF-
Datei (Anschreiben, Lebenslauf,
und Prifungs-
Arbeitszeugnisse),

schnellstméglich

bewerbung@stw-roethenbach.de

lhre Ansprechpartner:

Strom: Sebastian Tratner
Wasser: Andreas Miller
Friedrichsplatz 19
90552 Roéthenbach
t. 0911 9575 233

www.stadtwerke-roethenbach.de

Wir suchen zum 01.09.2023 jeweils einen

Auszubildenden (m/w/d)

fir den Bereich Strom- und Wasserversorgung als:

e Elektroniker fiir Betriebstechnik

e Fachkraft fur
Wasserversorgungstechnik

Was wir erwarten:

e Gute Mittlere Reife oder einen gleichwertig anerkannten
Bildungsabschluss

e Gute Kenntnisse und Interesse in den

naturwissenschaftlichen Grundlagenfachern

Bereitschaft mit anzupacken

Verantwortungsbewusstsein

Lern- und Leistungsbereitschaft

Handwerkliches Geschick und technisches Verstéandnis

Teamgeist und Flexibilitat

Kundenorientiertes, freundliches Auftreten

Wir bieten:

e Eine abwechslungsreiche und spannende Ausbildung

¢ nach bestandener Ausbildung die Aussicht auf ein
unbefristetes Arbeitsverhaltnis
ein freundliches und kollegiales Arbeitsumfeld
Attraktive Vergltung nach TV-V incl. sehr guter betrieblicher
Altersversorgung

e Sozialleistungen analog der Tarifvertrage flir den
offentlichen Dienst

¢ 13. Monatsgehalt



